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IMPLEMENTACION DEL
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ENSENANZAS ARTISTICAS
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1987 2012 Finalidad de‘ ta"er

» Dirigido: Instituciones de Ensenanzas
Artisticas participantes en el programa

> Finalidades:

Q Ayudar a las instituciones en la consecucion de los
objetivos del programa Erasmus

A Sistematizar los procesos

d Fomentar la estabilidad del programa Erasmus en la
institucion

d Resolver dudas e intercambiar experiencias
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Contenidos

1. Datos participacion 2012

2. Calendario de actuaciones
3. Gestion documental AN

4. Datos informe cualitativo

5. Protocolo de gestion interna
6. Estrategias para mejorar la

calidad
7. Informacion disponible
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1.
DATOS DE
PARTICIPACION
CONVOCATORIA 2012-2013
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JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

e

Programa de aprendizaje permanente

Instituciones con EUC
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Evolucion segun tipo de EUC
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Evolucion participacion
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Programa de aprendizaje permanente

Situacion actual del Programa

v' Convocatoria 2011-2012 y 2012-2013 abiertas
v" Convocatoria EUC 2013 (en proceso de resolucion)

v' Convocatoria 2007-2008-2009-2010 cerradas :
v Informe final
v Muestra documental
v’ Auditorias
v Visitas de seguimiento
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Convocatoria 2012-2013
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Convocatorias paralelas

2011
ENE
FEB
Solicitud de
MAR «<—  fondos 2011

ABR
MAY
JUN
JUL
AGO
SEP
NOV

DIC

< Firma del convenio

2011 con el OAPEE

2012
ENE
FEB

Informe Intermedio
2011

Firma de enmienda
al convenio 2011

Informe Final 2011
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GESTION DOCUMENTAL
CON LA
AGENCIA NACIONAL
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Gestion documental con la AN
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» Solicitud de fondos

> Convenio de subvencion
» Informe intermedio

» Certificado de abono 70%
» Enmienda al convenio

» Informe final (cualitativo, cuantitativo y
cumplimiento EUC)
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v’ Gestionada en el OAPEE

v El plazo de presentaciéon del formulario de solicitud
de fondos (marzo) es comun al resto de acciones de
movilidad

v’ Se presenta on-line en la pagina web del OAPEE

» Tener en cuenta plazos para solicitud de acciones
complementarias:

e Ayudas a personas con necesidades especiales
(abril 2012 y diciembre 2012)

 Participacion en EILC
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JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

Programa de aprendizaje permanente

Convenio de subvencion

> Se recibe por correo electronico

» Se imprimen dos copias. Se firman por el
representante legal de la institucion y se sellan y
se envian a la AN siguiendo los protocolos de envio

> Si la institucion participa por primera vez o se ha
producido algun cambio en los datos bancarios es
necesario cumplimentar el alta a terceros.

> La AN devolvera uno de los originales firmado y
sellado por el OAPEE

> En el plazo de 45 dias se recibe el 80% de la
ayuda (1° plazo de prefinanciacion)
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Programa de aprendizaje permanente

Informe Intermedio

» Fecha de presentacion: 15 de abril de 2013
> Unico informe para todas las acciones de movilidad

»Se cumplimenta a través de una aplicacion en linea y
debe enviarse por correo postal

»La Institucion informa de la movilidad real que ha
realizado o realizara (puede ser mayor, igual o menor
a la adjudicada)
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Programa de aprendizaje permanente

Informe Intermedio (Cont.)

»Se formaliza con una enmienda al contrato con el
mismo protocolo de gestion

> A las instituciones que no presenten el informe
intermedio en la fecha indicada se les cancelara el
convenio de subvencion

APEE o™
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I n fo m e I n te rm e d i o Programa de aprendizaje permanente

> Web OAPEE. Gestidn en linea

» Usuario y contrasena enviado por la Agencia Nacional

> Rellenar los diferentes apartados: verificar, terminar,
iImprimir

» Enviar una copia en papel a la AN firmada, sellada y dentro
de los plazos correspondientes

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

eam 2 con| IMPORTANTE nes que sa
cumpimerts orat =on fa=
Pars poder imprimir los formularios es necesario tener
» Forn| instalade Adobe Acrobat Reader 8 o posterior.
Fony pos.
ASO| gi g tiene instalado esta aplicacién ¢ no esta segure de gue
ASD| Lersign tiens, instale |a Gltima versién de Acrobat Reader desde
m aqui:
= Acof
« vi=d Acrobat Reader 9
Recuerds qu bosterior v la

mmmmmmm TE Agobe ACrobal Reader. SAUnque Tnaonan oon OUns NEvEqaoores, 15 apicacdn no
et completaments probada en slies.

Si es |5 primera vez que utiizs esta aplicacicn, tenga en cuerta que deberd registrarse coma usuaro
srirando en la seonidn " Registrarse .

Ascdadenes

» En lss Asodadones Comerius, Grundvig v Leomards, o formulario debe
aumplimentarse en la lengua de trebaio de b asocacién.

Organisme Autsnome Prograrmas Educativos Europess;
Pasen del Prado 28, 12 plants

28014 - Madrid
Teléforo: +34 915065685 Fax +34 915055639
. =mail: gapes@oapes.ss
Uttima adualizacen: 25/06/05
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Programa de aprendizaje permanente
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Certificado 70%

5. CERTIFICADO DE QUE EL BENEFICIARIO HA ABONADOD AL MENOS EL|

70 O DEL PRIMER PAGO DE PREFINANCIACION A LDS

BENEFICIARIOS/ PARTICIPANTES FINALES DE LAS ACCIONES DE

» Documento unico

Esta seccion debe estar firmada y sellada (si procede) por |a persona legalmente autorizada para
firmar en nombre de la institucidn o consarcio. Recuerde que la firma y el sello (si procede) deben

» Cumplimentar cuando se Roura an1a cops g e o0 vt 5 Agencis Wacionel

5.1 DATOS DEL CONTRATO

haya utilizado al menos el |=ees ——
70% de la cantidad D e s ]
recibida en el 1° pago getizcin, |

BRUXELO1) *

-
> P u ed e Se r rea I I z a d o * Solo para las instituciones de ensefianza superior, los consorcios no tendrian que cumplimentar

estos dataos.

junto al Informe

T i [Nombre [

Intermedio o e
posteriormente . —
Teléfono 1 [Teléfono 2 |

» Descargar el documento y |

Correo
alectrénico

e n V I a r u n a CO p I a a I a A N El abajo firmante, representante legal de la Institucidn o Cansorcio, certifica que estaInstitucidn o

Consorcio ha abonado al menos el 70 % del primer page de prefinanciacidn a los beneficiarios
individuales, transferido en concepto de acciones de movilidad del Programa Erasmus, y quese

fi rm a d a , Se I I a d a y Seg l:l n especifica en el articuls V.1 Condiciones de paga, del contrata arriba indicads.

Firma: Fecha:

los protocolos de envio

Cargo dentro de |a organizacidn:

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

Mombre de la organizacidn solictante:

Sella del centro/arganizadan (si procede):

/ * *
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e, X Programa de aprendizaje permanente
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n Enmienda al convenio

> En base al resultado de los datos del informe intermedio

> Se recibe por correo electronico

» Se imprimen dos copias. Se firman por el representante
legal, se sellan y, se envian a la AN siguiendo los
protocolos de envio

> Plazo de devolucion: 30 dias

> La AN devolvera uno de los originales firmado vy sellado
y se procedera a realizar el 2° pago de prefinanciacion

> Plazo: 45 dias

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS
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» Se remite a la AN por correo electrénico y postal

» Consta de tres informes:
= Estadistico y financiero (Excel)
= Cualitativo (on-line)
= Cumplimiento EUC (Word)

> No es preciso aportar informacion o
documentacion adicional

> Se debe mantener archivada durante 5 anos
toda la documentacion para posibles muestras
documentales o auditorias

» Importante: Cumplimentar evitando errores

> Fecha limite: 31 octubre

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS
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Informe estadistico y financiero

El analisis de los informes finales estaditico y
financiero puede tener dos Unicas soluciones:

v'La institucion justifica todos los fondos
adjudicados por la Agencia Nacional.

v'La institucion no justifica todos los fondos
adjudicados: en este caso la Agencia Nacional
solicitara el reembolso de los fondos no
justificados

En ambos casos la Agencia Nacional comunicara a la institucion el
resultado del analisis del informe.

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

2809 A
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» El modelo en PDF contiene un cuestionario que la
institucion tiene que contestar en aquellos apartados
que se correspondan con las acciones que ha
desarrollado

> Se rellenara a traves de la Web del Organismo para lo
que el OAPEE remitira a todas las instituciones y
consorcios que estan obligados a presentar el informe
final un usuario y contrasena para poder acceder al
formulario electronico. El documento PDF es un modelo
del cuestionario incluido en el formulario electronico,
pero no sera valido para la presentacion del informe
cualitativo

> Una vez enviado el formulario electronico tiene que
imprimirse y enviarse, firmado y sellado, junto con el

resto de informes
A
“APEE DY
* *
ﬁ% commo  mwmmo « .
¥ DEPORTE * N Ry A Educaciéiny Cultura
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ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

Programa de aprendizaje permanente

Informe de las instituciones sobre el cumplimiento de los
principios de la Carta Universitaria Erasmus, que forma parte de
la documentacion justificativa del informe final.

INFORME DE LAS INSTITUCIONES DE ENSENANZA SUPERIORALA D Jefe de depa.rlamemo o facultad
AGENCIA NACIONAL EN RELACION CON EL CUMPLIMIENTO DE [] Coordinador de programas intemacionales/europeos/Erasmus
LA CARTA ERASMUS (CURSO 2009-2010) [] Junta de evaluacién

[[] Otra persona. Por favor, especifique:
A. Disposiciones acordadas en la Carta

4. ;Quién es la persona autorizada para aprobar o firmar los

1. ;Quién es la persona autorizada para firmar los acuerdos Acuerdos de Estudios o de Formacién de los estudiantes
bilaterales en nombre de la institucion? entrantes?
[] Personal de la Qficina de Relaciones Intemacionales o similar [] Miembros autorizados del personal académico
(todos los acuerdos) [ Tefe de departamento o facultad
[] Personal en departamentos/facultades [] Coordinador de programas intemacionales/europeos/Erasmus
] Mixto (Los acuerdos son firmados por diferentes responsables [] Junta de evaluacién
pero la Oficina de Relaciones Intemacionales, o similar, los D Otra persona. Por favor, especifique:
supervisa)
[ Otra persona. Por favor., especifique: 5. (Como se asegura que los estudiantes salientes tienen el

Acuerdo de Estudios o de Formacion aprobado en el momento
2. ;Se tiene seguridad de que a los estudiantes entrantes no se del viaje?
les cobra ninguna tasa académica o cualguier otro gasto [0 Controles centralizados anteriores a la salida de cada
inelegible? estudiante
[ si [] Controles departamentales
[]No [] Confirmacién por parte de los coordinadores académicos

|:| Otros medios. Por favor, especifique:
3. ;Quién es la persona autorizada para aprobar o firmar los
Acuerdos de Estudios o de Formacién de los estudiantes 6. ;(Existe un procedimiento formal para incluir cambios en los
salientes, ademis del estudiante ¥ la  institucién Acuerdos de Estudios o de Formacion durante el periodo de
/empresa/organizacion de acogida? movilidad?
[] Miembros autorizados del personal académico [ si
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DATOS INFORME
CUALITATIVO
(2010-2011)
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JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS
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GOBIERNO
DE ESPANA

Programa de aprendizaje permanente

INTEGRACION DEL PROGRAMA ERASMUS
EN EL CENTRO

) g

= si
ENO
CNC

84%

DOCUMENTOS DEL CENTRO QUE
RECOGEN ENTRE SUS OBJETIVOS O Planificacion Anual del
AL PROGRAMA ERASMUS Centro (PGA)

mProyecto Educativo de
Centro

6% 3%3%

O Planificaciéon Anual del
Departamento

OPlan Estratégico

12%

W Proyecto de Direccion

@ Plan de Calidad y Catalogo
de Sevicios
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gIENEIBLE(':“A%ION CULTURA AV > * *
rosene P Educaciény Cultura
*

Universidad deValladolid




(S - M1V Y IMPLEMENTACION PROGRAMA ERASMUS: DATOS INFORME CUALITATIVO 2010-2011

* :
A
- "

=5 p

o M

1987 2012

Programa de aprendizaje permanente

CRITERIOS SELECCION ESTUDIANTES

1@%' OSMP
OSMS

, 29%
EXPEDIENTE ACADEMICO 37%
29%
NIVEL DE IDIOMA 37%

OTROS

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

29%
29%

MOTIVACION

Entre otros criterios se seialan: Trabajos y proyectos, pruebas
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Programa de aprendizaje permanente

1987 2012

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

REALIZAN EL SEGUIMIENTO

‘ EMPRESA INTERMEDIARIA

JEFE DE
ESTUDIOS/DEPARTAMENTO

RESPONSABLE FCT

TUTOR PRACTICAS/ TUTOR

COORDINADOR ERASMUS

En la labor de tutoria debe implicarse al menos el
tutor del centro educativo y el tutor de Ila
empresa
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DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

Educacidny Cultura

-~ APEE ~~m

Universidad deValladolid



(S - M1V Y IMPLEMENTACION PROGRAMA ERASMUS: DATOS INFORME CUALITATIVO 2010-2011 %

:*.-::..*' . .__- Programa de aprendizaje permanente
1987 2012
DIFICULTADES ESTUDIANTES SMS

70 3% 6%

O NIVEL DE IDIOMA

B ESCASA CUANTIA BECA

OACUERDOS/ PLANES DE ESTUDIO DIFERENTES
OALOJAMIENTO

@ ADAPTACION

O RECONOCIMIENTO

B OTROS

15%

17% 24%

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

Entre otras dificultades se senalan:

e ajuste de calendario

e admision en algunas asignaturas

e escasa informacion en instituciones de acogida
e Diferentes metodologias

GBI\
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¥ GOBIERNO MINISTERIO N\ > * *

DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA > .
1) Y DEPORTE LT Educacidny Cultura
*

Universidad deValladolid




.‘**:n-.

*‘l.*r

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

g 2y

1987 2012

(S - M1V Y IMPLEMENTACION PROGRAMA ERASMUS: DATOS INFORME CUALITATIVO 2010-2011 %

Programa de aprendizaje permanente

DIFICULTADES ESTUDIANTES SMP

27%

D BUSQUEDA DE EMPRESAS

BBAJA PARTICIPACION ESTUDIANTES
ORECONOCIMIENTO

OOTROS

17%

El 27% senala las siguientes dificultades:

e Nivel de idioma

e Crisis en las empresas del sector

e Escaso contacto entre la empresa y la institucion
e Dificultades en la tramitacion de Europass
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Voal ) ﬁ
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Programa de aprendizaje permanente

PUNTOS FUERTES MOVILIDAD SMS/SMP

BUENA ACOGIDA ESTUDIANTES

CONTINUAR EN LA EMPRESA

INFRAESTRUCTURA

EXPERIENCIA

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

ATENCION PERSONALIZADA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

A% 3 * *
b GOBIERNO MINISTERIO * *
DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA N4 B
Y DEPORTE ** X Educacidn Y Cultura
*

Universidad deValladolid



(S - M1V Y IMPLEMENTACION PROGRAMA ERASMUS: DATOS INFORME CUALITATIVO 2010-2011

;i;.. -_: CRITERIOS SELECC|ON ST Programa de aprendizaje permanente

B o

1987 2012

OSTAOSTT

ANTIGUEDAD

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS

UTILIDAD PARA EL FOMENTO
DE NUEVAS MOVILIDADES

INTERES Y CALIDAD DEL
PROGRAMA

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

En cuanto a la formacion lingiiistica:

el 25% de los docentes opta por prepararse individualmente
el 21% no necesitd preparacion linglistica

otro 21% manifiesta que la recibio en la institucion de origen
el 4% utiliza las EOI y otras instituciones
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1987 2012

N DIFICULTADES ST
>
%) |
< BUSQUEDA DE EMPRESAS OSTT
X PARA FORMACION OSTA
LLl

(D N NO SE RECONOCE LA
< MOVILIDAD

: 9 IMCOMPATIBILIDAD DE

E — CALENDARIO

L E] Cz) NIVEL DE IDIOMA

D: UERS DIFICULTADES PARA SUPLIR

T I ) EL PERSONAL
2 ' )
< ESCASA DOTACION 65%
a ECONOMICA : 4090 |

| | | | |

< 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Z
x
lﬁ
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PUNTOS FUERTES ST

DESTACADO PAPEL DE LOS
EXPERTOS DE EMPRESA
INVITADOS

PROMOCION DE NUEVOS

PROYECTOS

APOYO INSTITUCIONAL

DIFUSION Y CRECIMIENTO DE
ESTAS ACCIONES

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

OBTENCION DE REFERENTES
EUROPEOS
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5.
PROTOCOLO DE GESTION
INTERNA
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5.1
Movilidades de estudiantes
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> Que curse estudios oficiales de ensenanza superior
cualquiera que sea su area de estudios

> El estudiante debera estar matriculado, durante el periodo de
estudios, al menos en segundo aho de estudios de
ensefanza superior

> El estudiante debera poseer la nacionalidad de un pais
participante en el PAP o en terceros paises , en cuyo caso ha
de acreditar que esta en posesion de un permiso valido para
residir en Espafa durante el periodo de realizacion de la
movilidad

» Solamente se permiten movilidades a varios lugares cuando
se desarrolle en el ambito de una titulacion doble o conjunta
o cuando la movilidad se desarrolle en una Unica institucion
de acogida que posea diferentes sucursales y con el mismo
Acuerdo de Estudios
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ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

> Solo se permitira que una practica se realice en
distintos lugares si la empresa de acogida que firma
el Acuerdo de Formacion se responsabiliza de la
duracion total de la practica.

» El programa Erasmus permite estudiantes sin beca

> La duracion minima sera de 3 meses consecutivos
en un mismo pais y la maxima de 12 meses

> Como excepcion, en el caso de practicas Erasmus de
Formacion Profesional de grado superior, la duracion
minima sera de 2 meses
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Reconocimiento acadéemico
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» En el caso de periodos de estudios y practicas que
forman parte del curriculo, la institucidon de origen
garantiza el pleno reconocimiento
preferentemente mediante creditos ECTS

> En el caso de un periodo de practicas que no
forme parte del plan de estudios del estudiante
debera reconocerlo como minimo mediante el
Suplemento Europeo al Titulo, Europass

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS
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e, - Programa de aprendizaje permanente
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Calculo de la duracion

A efectos de pago, las fracciones de mes que se produzcan
en la movilidad de estudiantes se calcularan de acuerdo a lo
establecido en la siguiente tabla

2]
-
=
%)
<
ad
L
20
<
D Na
S o |
) > Dias Mes Mes
O
< = 1al8 1,00 0,25
LI d ' '
&
(</E) 9al15 0,75 0,50
o)
<ZE 16al23 0,50 0,75
i d
@) 24 al 28/29/30/31 0,25 1,00
=
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b

Es una situacion excepcional imprevisible o que
escapa al control del beneficiario y que no se
puede atribuir a un error o negligencia por su
parte.

Pueden ocurrir dos casos:

> Si el estudiante Erasmus tiene que interrumpir
su periodo de movilidad debido a un caso
individual de fuerza mayor antes de cumplir el
periodo minimo de movilidad, se le dara una
segunda oportunidad en las siguientes
condiciones:
> Se firmara un nuevo Acuerdo de Formacion / Estudios

> Se incluiran separadamente ambos periodos de
movilidad en el informe final de la institucion
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Causa de fuerza mayor

» Si el estudiante Erasmus tiene que

interrumpir su periodo de movilidad debido
a un caso individual de fuerza mayor
después de transcurrido el periodo
minimo de movilidad, el estudiante no
podra beneficiarse de una segunda
movilidad

En cualquier caso, el beneficiario tendra
derecho a recibir la cuantia de la ayuda
correspondiente a la duracion real de la
movilidad. Todos los fondos restantes
deberan devolverse
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5.2
Movilidades de estudiantes para
estudios (SMS)
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Elegibilidad: instituciones

> Tanto la institucion de origen como la
institucion de acogida deben ser
Instituciones de Educacion Superior con
Carta Universitaria Erasmus (EUC 6 EUCX)

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

» Todas las actividades de movilidad entre
instituciones deberan realizarse como parte
de un acuerdo interinstitucional
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Compromisos institucionales
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» El estudiante debe recibir un acuerdo de
estudios por escrito relativo al programa de
estudios que seguira en el pais de acogida
acordado y firmado por ambas instituciones
y el estudiante antes de la movilidad

> Al término de la estancia en el extranjero, la
institucion de acogida debe remitir a la
institucion de origen:
» Un certificado de estancia
> Una certificacion académica con sus resultados

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS
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5.3
Movilidades de estudiantes para
practicas (SMP)
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ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

Convenio de
Subvencioén

Programa de aprendizaje permanente

OAPEE - Institucion

\1/ Institucién - Estudiante

l \

U

Anexos

I \\
! \
Cuantia de Condiciones
la ayuda
B Datos Estudiante

I. Acuerdo de Formacién y

Condiciones Generales

-—---" Programa de Practicas

I
I
I
: Compromiso de Calidad y
|

II. Informe Final

|
|
|
|
|
|
I \
|
v

ITI. Certificado de Estancia

4 wl

k=<

Anexo V.1.b: Disponible en el enlace:

N \Y
DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

N AN Compromiso tres partes:
\ | Estudiante, Institucién y
‘0 Empresa
\i

Condiciones Generales
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Convenio de subvencion SMP
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1987 2012

Acuerdo de formacion, compromiso
de calidad para las practicas de
estudiantes Erasmus y Condiciones
generales (elaborado por la empresa de
acogida y la institucion educativa) y
firmado por las tres partes (la empresa
de acogida, la institucion educativa y
el estudiante beneficiario). Se
requiere un original para cada parte.

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS
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5.4
Movilidades de personal para

impartir docencia y recibir
formacion (STA y STT)
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de personal
ORIGEN=—— DESTINO

STT
TA
(:/)) acuerdo atnsttucionst ST — HEI (EUC)
= E) — STT
(EUC) —> HEI
(</() Personal S
0% STl
LL]

EMPRESA (ELEGIBLE)
Personal |
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|
‘ Institucion — Docente/o empresa ', — .
Cuantia de Condiciones

@ la ayuda

II. Programa de Ensefianza E,:,, Objetivos, contenidos y actividades

:) ANEXO0S ) Acordado por ambas instituciones
2 ; : : / Datos beneficiario e instituciones
U) I : 1 ,’14 de origen y de destino
Iy

< : I'l I Informe final del personal /" Area de estudios, nivel, n® de
Y | : para impartir docencia- /! estudiantes beneficiarios, n°
LU L Requisitos minimos llll # horas lectivas

I 4 Ui //

|

4

Y

Na

ITI. Certificado de Estancia

Valor anadido vy resultados
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Convenio de
Subvencioén

Programa de aprendizaje permanente

OAPEE - Institucion

| \
STT | \
= \
\l/ Institucién - Docente/ Personal v M\
iL Cuantia de Condiciones
la ayuda
Anexos
1 Aceptado por la empresa o
Lo : institucién acogida
A
1 | /
11 = : ,/ « Datos beneficiario e instituciones
Lo docente/no docente - ;L
11 Requisitos minimos i / _» Objetivos y actividades a realizar
| \ 4 /// //
I II. Programa de Fomacion af:’— - ¥ Programacion del periodo de estancia
: ~o_

III. Certificado de Estancia

“% Resultados esperados
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6.
ESTRATEGIAS DE
GESTION PARA LA

MEJORA DE LA CALIDAD
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> Exposicion de la Carta Erasmus en lugar
visible de la institucion

> Utilizacion de:
> Folleto informativo del programa y boletines
> Carteles, pagina Web, blogs
> Tablon de anuncios especifico del programa

> Reunion informativa anual especifica de
bresentacion del programa con los
potenciales destinatarios (estudiantes/
personal)

» Reunion informativa con los profesores
implicados (en el caso de movilidad de alumnos)
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SELECCION DE BENEFICIARIOS

Transparente
Justo

Coherente

Bien documentado

Procedimiento |-

ERASMUS

JORNADAS DE MOVILIDAD ERASMUS

Criterios e Elegibilidad
e Exclusion :
- ) Seran
e Seleccion Publicos
\ e Concesion
\

e Expediente académico
e Conocimiento idiomas
e Motivacién
e Resultados
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Para la gestion documental con el OAPEE

> Utilizacion de los manuales que acompanan a
cada proceso

> Revision de los documentos antes del envio
» Documentos fechados por la oficina de correos
» Cumplimiento de plazos

> Direccidon de correo electronico institucional
especifica para Erasmus

» Comunicar al OAPEE cualquier cambio en el
contacto con la institucion: coordinador,
correo electronico, etc.
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Archivo de documentos centralizado:
protocolo documental y documentos
generados por la institucion

Gestion informatica de procesos

Posibilidad de creacion de un blog o red
social, que permita el intercambio informal
de informacion entre estudiantes

Base de datos de participantes en el
programa en las diferentes convocatorias

Utilizacion de logos Erasmus
Elaboracion de una convocatoria anual

_
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Elaboracion de un manual de procedimientos:
> Eje de la organizaciéon de la movilidad en la institucidn

» Instrumento que sistematiza y documenta el proceso de
organizacion de la movilidad de cada convocatoria

» Fomenta la continuidad del programa, independientemente
de cambios de sus responsables
» Recoge:

> Los momentos, procesos y tareas del programa en relacion
con el OAPEE

> Los momentos, procesos y tareas a realizar en la organizacion
interna de la institucion

> La temporalizacion

» Documentos a utilizar y sus requisitos

» Agentes implicados en cada momento

> Estrategias de registro de la informacion
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Programa de aprendizaje permanente

Para el archivo de documentacion

> Institucion-OAPEE

&

» Carta Erasmus

» Formulario de Solicitud

> Convenio de subvencion y anexos
> Informe intermedio

> Justificante del abono del 70%

> Informe final

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

APEE o™

Educacidn y Cultura
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Para el archivo de documentacion

> Institucion — Beneficiarios
» Convenio / Convenio de subvenciodn

> Acuerdo de estudios / Acuerdo de formacion y
compromiso de calidad con fecha anterior al
comienzo de la movilidad

> Programa de formacioén (STT) o Programa de
ensefanza (STA)

» Informe final del beneficiario
> Certificado de estancia
» Pagos a los beneficiarios

> En controles primarios, acceso a la documentacion
de reconocimiento de la movilidad en el expediente

del estudiante .,
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7.
INFORMACION
DISPONIBLE
PAGINA WEB
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Programa de aprendizaje permanente

Carta del estudiante Erasmus

WWW.oapee.es/oapee/inicio/pap/erasmus/documentos.html

m DG Educacién y Cultura

DG Educaciény Cultura

ERASMUS

CARTA DEL ESTUDIANTE

cumplen los criterios de admisibilidad Erasmus y que han sido
seleccionados por su universidad* para realizar un periodo de
estudios en otro pais europeo, en una universidad asociada, o un
periodo de pricticas en una empresa, u otra organizacion. Para la
movilidad de estudios, ambas universidades deben disponer de una
Carta Universitaria Erasmus otorgada por la Comision. Para las
practicas en empresas la universidad de origen debe disponer de
una Carta Universitaria Erasmus ampliada que cubra los derechosy
las obligaciones relacionadas con la movilidad de practicas.

ERASMUS -

ARTA DEL ESTUDIANTE

Education
and
Training .

* Se entiende por “universidad” todo tipo de centro de ensefanza superior,
de acuerdo con la legislacién o la practica nacionales, que otorga cualificaciones
otitulos de este nivel cualquiera que sea su denominacian respectiva en
los pafses participantes.

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

Universidad deValladolid

DG Educacién y Cultura

CARTA DEL ESTUDIANTE

Los estudiantes Erasmus tienen los siguientes
derechos:

La universidad de origeny de acogida deben tener firmado un acuerdo
inter-institucional.

La universidad de origeny de acogida deben suscribir con el estudiante,
antes de su partida, un acuerdo de estudios/formacion, que establezca el
programa de estudios/trabajo previsto, incluyendo los créditos que se
obtendran.

La universidad de acogida no percibira retribuci6n alguna en concepto de

tasas de matricula, examenes, acceso a laboratoriosy bibliotecas durante

el periodo de estudios/practicas Erasmus..

La universidad de origen deber otorgar pleno reconocimiento académico

a las actividades realizadas satisfactoriamente durante el periodo de movilidad
Erasmus, de conformidad con el acuerdo de estudios/formacién.

Alfinal de los estudios/practicas en el pais europeo, la universidad /empresa de
acogida emitira y firmara un certificado - certificado académico o certificado de
trabajo — en el que figurarén los créditosy las calificaciones obtenidas. Si el
periodo de practicas en empresas no forma parte del plan de estudios, el
periodo al menos quedaré reflejado en el Suplemento Europeo al Ttulo.

El estudiante Erasmus recibira en la universidad de acogida el mismo tratoy los
mismos servicios que los estudiantes de esta universidad.

El estudiante tendré acceso a la Carta Universitaria Erasmusy a la Declaracion
de Politica Europea de sus universidades de origeny de acogida.

Las becas o préstamos del pafs de origen se mantendran durante el periodo de
estudios en el pafs europeo.

Los estudiantes Erasmus tienen las siguientes

obligaciones:

+ Respetar las normas y las obligaciones del contrato Erasmus, suscrito con
la universidad de origen o la Agencia Nacional del pafs del estudiante.

* Garantizar que cualquier cambio del acuerdo de estudios/formacién
sea aceptado previamente por escrito por las universidades de origen y las
instituciones de acogida.

« Cumplir el periodo total de estudios/practicas acordado en la universidad/
empresa de acogida, incluidos los examenes u otras formas de evaluacién,
y cumplir las normas y reglamentos de dicha universidad/empresa. Redactar
un informe sobre el periodo de estudios/practicas Erasmus, una vez finalizado
este.

Si el estudiante tiene un problema:
* Lo precisara con claridad y comprobara cuales son sus derechos y obligaciones.

« Se pondra en contacto con su coordinador de departamento y utilizara
el procedimiento formal de recurso de su universidad de origen.

* Si no esta satisfecho con la solucién ofrecida, se pondré en contacto
con su Agencia Nacional: erasmus@oapee.es

P
.
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Pagina Web OAPEE

k Erasmus

Erasmus

Presentacion

XXM Aniversario Erasmus
Movilidad de estudiantes
Estudianies en practicas
Movilidad docente
Formacion de personal
Orgenizacion de fa movilidad
Programas intensivos

Erasmus Intensive Language
Courses {EILC}

Visitas preparatorias

s i Convocatoria
=l Documentos

[servicios |

¥ ¥ ¥

¥

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA

Eventos

Jornadas y eventos
Comision Europea - LLP
Enlaces de I_ﬂteré:s
Perfil del Contratante
Evaluadores v experios

Formularios de solicitud / Gestion
en linea
Publicaciones

Documentacion

RI
DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

Inicie » PAP = Erasmus

Presentacion

El programa Erasmus tiene como objetivo atender a |as necesidades
de ensefianza y aprendizaje de todos los participantes en educacidn
superior formal y en formacicn profesional de nivel terciario.
cualguiera gue sea la duracién de la carrera o cualificacidn, incluidos
los estudios de doctorado, asicomoe a las instituciones que
imparten este tipo de formacion

B Estudiantes para estudios:

Realizacién de un pericdo de estudios 2n una institucién de educacidn
superior en ofro pals ewropen

Estudiantes para estudios
B Estudiantes en practicas

Reslizacion de un ,-:-En':x:l: de Ffsllditﬁi durante un pedrodo de tiempe en
uns emprsss U organizacién de otre pals suropes

Estudiantes en practicas
B Movilidad docente

WMaovilided det personsl docente de las instituciones de educacian
superior y empresas pars impartir docencia

* X x
* *
* *
* *

* 4 x

Movilidad docente

B Formacion de personal

Universidad deValladolid
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[oaPee [ Pap | mcivas | Sorviios | Novouades | Comosaworia ] S | |
—

DT

Novedades

2 Preguntas Frecuentes

1 Publicacidn provisional
ayudantias Grundtig

il Concurso europes
generacion 1992

£ Resolucitn Movitidad Ldy
2012

1 Seminarios de Contacto
Ldv 2012

i Disponibles los
farmularios para solicitar las
“isitas Preparatorias

CCONVOCATORIA 2012/
Farmacidn Continua del
Personal Educativa

1 Concurso escolar Afio
europeo del Envejecimiento
activoy de la Solidaridad
Intergeneracional

) Convocatoria Carta
Erasmus EUC

1 Concurso EUROSCOLA
2012

I convacatoria 2011 -

Educacidn y Cultura
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ORGANISMO AUTONOMO
PROGRAMAS EDUCATIVOS
EUROPEOS (OAPEE)

DIVISION ERASMUS
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P° del Prado 28 — 28014 MADRID
TIf: 91 506 56 85 / Fax: 91 506 56 89
www.oapee.es / erasmus@oapee.es
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