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1. INFORMACION BASICA

Las organizaciones espafiolas de formacidon de personas adultas, tales como centros de
educaciéon permanente de personas adultas, centros de profesorado y de innovacién
educativa, universidades que impartan programas universitarios para mayores, centros de
investigacion, autoridades, bibliotecas, museos, etc.), pueden participar junto con otras
organizaciones europeas en proyectos de Asociaciones estratégicas en el ambito de la
formacién de personas adultas (KA2) en el marco del Programa Erasmus+.

Una Asociacion estratégica en el ambito de la formacién de personas adultas es una red de
cooperacion para la innovacion, el aprendizaje entre iguales, el desarrollo de iniciativas
conjuntas y el intercambio de experiencias a escala europea. Una de las instituciones
actia como coordinador y el resto como socios.

Las Asociaciones estratégicas apoyan una amplia y flexible gama de actividades con el fin
de aplicar prdcticas innovadoras, promover el desarrollo y la modernizacién de las
organizaciones y respaldar el desarrollo de las politicas a nivel europeo’, nacional y
regional. En términos sencillos, esta accién permite a las organizaciones participantes
adquirir experiencia en cooperacién internacional y consolidar sus capacidades, pero
también producir resultados tangibles innovadores de alta calidad. La evaluacion de la
calidad de la solicitud del proyecto serd proporcional a los objetivos de la cooperacién y la
naturaleza de las organizaciones implicadas. No olvide que una Asociaciéon Estratégica es un
proyecto de envergadura que debe resultar realmente estratégico para cada institucién
participante, con un impacto relevante a varios niveles.

En la Guia del Programa 2017 encontrara toda la informacion necesaria sobre las

posibilidades de trabajo en torno a este tipo de Asociacién estratégica, asi como sobre el
proceso de solicitud. Consulte también las caracteristicas mas relevantes de los proyectos
de Asociaciones estratégicas.

Las Asociaciones estratégicas de educacidon de personas adultas (KA204) pueden ser de
INNOVACION 0 de INTERCAMBIO DE BUENAS PRACTICAS.

' Parala tipologia de instituciones mads iddneas, vea la tabla de la pagina 6 de este documento.

2 . . . .z
Al final de este documento se incluyen referencias y enlaces sobre la formacién de personas adultas.
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2. TIPOS DE ASOCIACIONES ESTRATEGICAS

TIPOS DE ASOCIACIONES
ESTRATEGICAS

Desarrollo de Intercambio de
innovacién buenas practicas

Asociaciones estratégicas de desarrollo de innovacién

Se trata de proyectos de los que se espera el desarrollo de productos innovadores, y/o que
impliquen la difusién y explotacién intensiva de productos nuevos o existentes o de ideas
innovadoras. Los solicitantes tienen la posibilidad de solicitar un presupuesto destinado a
productos intelectuales y eventos multiplicadores para responder de forma directa al
compromiso con la innovacién requerido por la accion. Estos tipos de proyectos estdn
abiertos a todos los sectores de la educacidn, formacién y juventud.

Asociaciones Estratégicas de apoyo al intercambio de buenas practicas

La meta principal es permitir a organizaciones desarrollar y reforzar redes, incrementar su
capacidad de trabajar a nivel transnacional, compartir y confrontar ideas, practicas y
métodos. Los proyectos seleccionados pueden también producir resultados tangibles y se
espera difusion de los resultados de sus actividades, aunque de modo proporcional a los
objetivos y alcance del proyecto. Estos resultados y actividades serdn co-financiados a
través del presupuesto estdndar para la partida de gestion e implementacién del proyecto.

KA204

Personas
Adultas

Innovacién

Intercambio de
buenas
practicas
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3. CARACTERISTICAS GENERALES

Una Asociacidn estratégica en ambito de la formacién de personas adultas es siempre
multilateral, debiendo contar con al menos 3 socios de 3 paises del programa. Entre las
instituciones participantes, una de ellas actia de coordinador del proyecto y el resto de
socios. En todas las Asociaciones estratégicas, siempre que se cumplan los criterios
sefialados en cuanto a niumero de socios, es posible que mas de un socio sea del mismo
pais.

En cuanto al tamaio, si bien no existe un nimero maximo de socios en un proyecto de
Asociacion estratégica, se recomienda que se limite su numero teniendo en cuenta las
caracteristicas del proyecto, el reparto de tareas reales y el desarrollo de una gestién agil y
de calidad. Una Asociacidén con un numero de socios excesivamente grande y en la que no
exista un claro reparto de tareas y funciones podria verse afectada negativamente en la
evaluacién de la calidad del proyecto. Ademds, hay que tener en cuenta las siguientes
limitaciones:

» La partida de Gestion solo se financiard hasta un maximo de 10 socios (incluido el
coordinador).

» En los proyectos de INTERCAMBIO DE BUENAS PRACTICAS, se financiardn hasta un maximo
de 100 movilidades en actividades de ensenanza, formacién o aprendizaje
financiables.

En el caso de que el proyecto sea seleccionado lo es para todos sus socios, siendo la
institucion coordinadora la que firma un convenio de subvencidn con la Agencia Nacional
de su pais (SEPIE, en el caso de Espafia). Mediante el mandato que firma cada socio con el
coordinador, autoriza a este Ultimo a actuar en su nombre en cuestiones relacionadas con
la gestion del proyecto.

La duracion de los proyectos puede ser de entre 12 y 36 meses, aunque normalmente sera
de 24 meses.

El perfil de las organizaciones participantes debe responder al de aquellas que estén
implicadas en la formacién de personas adultas, tanto si esta es su funcion principal como
si dentro de su oferta formativa incluyen programas especificos destinados a las personas
adultas. La idoneidad de las instituciones participantes en una Asociacion estratégica en el
ambito de la formacidn de personas adultas sera esencial para la evaluacion de la
relevancia. La tabla siguiente recoge la tipologia de organizaciones mas frecuentes en este
ambito:
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Especificas de la formacion de NO especificas de la formacién

personas adultas de personas adultas

CEPA

. —{ Centros de profesores
Centros de educacion

permanente de personas adultas

. \ — Ayuntamientos
CFA

Centros de Formacion
de Adultos ) |

Museos y bibliotecas

IES
Institutos de Educacien
Secundaria (EPA)

— Sindicatos

Programas Universitarios | Fundaciones

de Mayores

EOI —— Empresas privadas

Escuelas Oficiales de Idiomas

Todo proyecto de Asociacion estratégica del ambito de la educaciéon de personas adultas
debe abordar una o mas de las prioridades horizontales y/o especificas de la educacion
escolar sefialadas en la Guia del Programa, que debera seleccionar en el formulario de
solicitud.

Prioridades Prioridades especificas
horizontales Educacidon de personas adultas

Aumento de las oportunidades de

calidad aprendizaje de alta calidad adaptado a
las necesidades de las personas
adultas.

” .

Inclusidn social

Practicas abiertas e innovadoras en

la era digital Incremento de la participacion de

adultos con baja cualificacion o

Seleccién de los mejores titulacion para mejoren sus habilidades
candidatos y formacion continua de alfabetizacion, competencia
de docentes matematica y digital

Transparencia y reconocimiento de
cualificaciones Ampliar y desarrollar las competencias

Inversién, desempefio y eficiencia de los educadores
sostenibles
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Las actividades de un proyecto de Asociacion estratégica pueden ser muy variadas:
desarrollo de programas de estudio, creacion de materiales de aprendizaje, metodologias y
enfoques pedagdgicos de ensefianza y de aprendizaje, intercambio de experiencias y
buenas practicas, etc. Consulte la Guia del Programa 2017 (Anexo |) para conocer mas
ejemplos de actividades. Revise también las ideas centrales de los proyectos de
Asociaciones Estratégicas sefialadas en la Guia.

Tenga muy en cuenta los criterios de calidad que seran utilizados para la evaluacion de su
proyecto y que se describen en la Guia de expertos para la evaluacién de la calidad.

Criterios de calidad

Plan de evaluacién Objetivos realistas y relevantes
Impacto en participantes y organizacion Andlisis de necesidades
Impacto a nivel local, regional, nacional Innovadores

Plan de difusién de resultados Valor afiadido europeo

Plan de sostenibilidad

Competencias de cada socio e . 5
. Calidad en programa de trabajo
Distribucion de tareas Prog )

. o . Coherencia objetivos — actividades
Métodos de coordinacién eficaces :

. o . Metodologia de calidad
Métodos de comunicacién eficaces )

Adecuacion coste - beneficio

- Puntuacion maxima: 100 puntos
- Umbrales para ser financiable:
+ Al menos 60 puntos en total
¢ Al menos el 50% en cada criterio
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) ‘\.! o
i ;'1

Utilice el formulario KA204 para una propuesta de Asociacién estratégica escolar general.

El formulario comentado le ayudara en la redaccidn de la propuesta.

Para resolver las dudas técnicas que puedan surgir al cumplimentar el formulario puede
consultar la Guia técnica (solo disponible en inglés).

La presentacién de solicitudes se hara en linea en la Agencia Nacional del pais de la
institucion coordinadora (SEPIE, en el caso de proyectos coordinados por instituciones
espafiolas). Se deberan adjuntar, en formato pdf, la declaracion responsable y el
cronograma del proyecto, tal y como se indica en el formulario de solicitud. El plazo finaliza
el 29 de marzo de 2017, a las 12:00 (mediodia, hora de Bruselas, Bélgica).

Todas las informaciones relativas a los pasos previos de la convocatoria de 2017 estdn

disponibles en la web del SEPIE.

4.1 CARACTERISTICAS DEL FORMULARIO

RO N Cl (=M del proyecto

eGuion estructurado de los contenidos

[l dfol)I[eMN Se puede guardar y modificar cuanto sea preciso

e Caracteristicas técnicas: Acrobat Reader X

Limitado En su extension

¢ Cada apartado solo permite un maximo de 5000 caracteres

Solo es pertinente lo que estd escrito

¢ Enlaces o anexos no serdn tenidos en cuenta por los evaluadores
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4.2 ESTRUCTURA DEL FORMULARIO

¢ Informacidn general

e Contexto: tipo, titulo, fechas inicio/fin, lengua, Agencia
Nacional

* Prioridades
e Organizaciones participantes

¢ Descripcion del proyecto: objetivos, socios, reparto de
tareas, tematicas, resultados, seleccion de
participantes, etc.

e Preparacion

Opcionales'y e Gestidn y ejecucidn del proyecto: metodologia,
posibles solo reuniones transnacionales, plan de gestidn de riesgos,
lataformas, etc.

en proyectos
¢ Productos Intelectuales

de Innovacion Opcionales
o Eventos multiplicadores .
\_ — = ) - y posibles
¢ Actividades de formacion, enseilanza y aprendizaje
en
— e A cualquier
¢ Seguimiento: Impacto, difusién, sostenibilidad . q
tipo de
proyecto
® Presupuesto Y,

e Resumen del proyecto

e Lista de comprobacién

e Politica de proteccion de datos

¢ Declaracidn responsable

* Anexos

e Envio
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PARTIDAS PRESUPUESTARIAS

Concepto Comentarios

Gestidony ejecucion

Todos los proyectos

Reuniones transnacionales

Costes excepcionales

Todos los proyectos
Opcional

Necesidades especiales

Todos los proyectos
Opcional

Actividades transnacionales de Todos los proyectos
aprendizaje, ensefianza y formacién | Opcional

Productos intelectuales

Solo proyectos KA204 de

Eventos multiplicadores Opcional

Innovacion

La financiacion de una Asociacidon Estratégica para la educacién de personas adultas se
realiza de acuerdo a las siguientes partidas:

1.

Gestion y ejecucion del proyecto. Es una partida comun a todos los proyectos e
incluye buena parte de sus costes habituales: gestién, comunicacién, creacion de
materiales y productos, trabajos de aula, organizacidon de talleres y seminarios,
creacion de guias y material didactico, creacién y mantenimiento de espacios web,
actividades de promocion y divulgacion del proyecto y de sus resultados, etc.

Reuniones transnacionales. Es una partida comuin a todos los proyectos que
contribuye a los gastos de viaje y manutencién generados por las reuniones de
coordinacidn. Recuerde que a estas reuniones asisten normalmente Unicamente 1
0 2 personas por socio y que no incluyen alumnado (salvo que alguno tuviera
responsabilidades en la coordinacion).
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3. Productos intelectuales. Se trata de la partida para la financiacién de productos
tangibles, de envergadura y con entidad suficiente en calidad y volumen,
elaborados en el marco del proyecto, y con acabado profesional. Implican una
partida especifica para la elaboracién del producto, en funcién de la categoria
profesional de los responsables de su elaboracion.

4. Eventos multiplicadores. Esta partida contribuye a los costes de organizacion de
eventos destinados exclusivamente a la difusidn de los productos intelectuales. Est3
por lo tanto vinculada a la partida anterior.

5. Actividades de formacion/ensefianza/aprendizaje. Este apartado se refiere a las
posibles movilidades. La movilidad de los estudiantes, y/o de los docentes, es
posible en los proyectos de Asociaciones estratégicas siempre que aporten un valor
anadido a la consecucidn de los objetivos del proyecto. En el apartado siguiente se
describen los diferentes tipos de actividades.

6. Gastos excepcionales. Consulte la Guia del Programa para conocer el tipo de costes
que pueden incluirse en esta partida. Se podran solicitar costes excepcionales para
Actividades de formacién, ensefianza o aprendizaje desde o hacia regiones
ultraperiféricas y territorios de ultramar.

7. Necesidades especiales. Permite cubrir los costes extras que pudiera generar la
participacién de personas con discapacidad, en su caso.

De las anteriores partidas de financiacion Unicamente la 1 y la 2 son comunes a todos los
proyectos. La inclusion de otras partidas es variable en funcién de los objetivos planteados
en cada tipo de proyecto.

Tabla de financiacion

Concepto Mecanismo de financiacién Importe

Costes unitarios (cantidad fija Coordinador: 500€ por mes
por socio)
Maximo: 2750 €/me5 =1l Socio: 250£€ por mes
coordinador + 9 socios

Gestion y ejecucion

Costes unitarios (cantidad fija PR L SO e eI

Reuniones or participante, segun banda por reunion
transnacionales P p .p » SEE 2000 km o mas: 760 por participante
de distancia) -,
por reunion
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Concepto

Productos
intelectuales

seple:

DUCACION

Conceptos opcionales

Mecanismo de financiacion

Costes unitarios

- Erasmus+

Importe

Costes de personal segun paisy
categoria profesional. Ver Guia del
Programa. Cuadros Ay B:
Productos intelectuales

Eventos
multiplicadores

Costes unitarios

Organizacion de conferencias,
seminarios o eventos para la difusion de
los productos intelectuales (no para la
participacion de los socios del proyecto)

Segun numero de participantes:
- 100 € por participante local

- 200 € por participante
internacional

Concepto

Costes excepcionales

Mecanismo de financiacion

Costes reales, para
subcontratacion o adquisicion
Solo para servicios que no pueden
ser proporcionados por los socios
No para material de oficina

Importe

75% de los costes financiables
Maximo: 50.000€

Necesidades
especiales

Costes reales

100% de los costes financiables
Debe estar justificada en la
solicitud

Actividades de

formacién/ensefianza/

aprendizaje
(estudiantes/personal)

Viaje/apoyo individual/formacion linglistica (ver tablas)/costes
excepcionales para territorios de ultramar o regiones ultraperiféricas

(si procede)

Desglose de la financiacion de actividades de formacion/ensefianza

/aprendizaje en Asociaciones estratégicas

Concepto

Viajes

Mecanismo de financiacion

Costes unitarios

Importe

Segln la banda de distancia, desde
20€ (10-99km) a 1300€ (8000km)

Complemento para
costes adicionales de
viaje

Costes unitarios

Para costes de viaje nacionales
superiores a 225€: 180€ por
participante

Apoyo individual

Costes unitarios

Segun tipo y duracion
(Ver la Guia del Programa)

Apoyo lingliistico

Costes unitarios
Para actividades que duran
2-12 meses

150€ por participante

Costes excepcionales

Costes reales
Para territorios de ultramar o
regiones ultra periféricas

Hasta el 80% de los costes
subvencionables
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6. ACTIVIDADES DE FORMACION/ENSENANZA/APRENDIZAJE

En el programa Erasmus+, las movilidades, de corta o larga duracién, del personal y/o del
alumnado se denominan “actividades de formacién/ensefianza/aprendizaje”.

La inclusién de este tipo de actividades en el plan de trabajo de una Asociacion estratégica
no es obligatoria y requiere de una justificacion concreta (¢ Qué valor afiadido aportan? ¢En
qué medida ayudan a alcanzar los objetivos del proyecto?). Ademas, en el momento de
diseiar y redactar el proyecto, han de tenerse presentes los siguientes parametros:

1. La adecuacion de estas actividades a los objetivos del proyecto y la existencia de un
numero adecuado de participantes.

2. La calidad de las disposiciones de reconocimiento y validacién de los resultados de
aprendizaje de los participantes, en linea con los instrumentos y principios
europeos de transparencia y reconocimiento.

Las actividades de formacién, ensefianza o aprendizaje deben tener lugar en los paises de
las entidades participantes o en la sede de una Institucion de la Unién Europea (Bruselas,
Frankfurt, Luxemburgo, Estrasburgo o La Haya). No obstante, para asegurar el impacto
local, se recomienda que las actividades se celebren en las localidades de los participantes.

La movilidad...

1o €8

No es un s Tiene presupuesto
i ere Es opcional. i
objetivo. especifico.
par (’
W & O
s .II“ 1)
Ayudaa alcanzar Aporta —
los objetivos. un valor afiadido. '

En cuanto al niumero de movilidades financiables, se establece un maximo de 100
participantes (incluyendo personas acompafiantes) para las Asociaciones Estratégicas cuyo
objetivo sea el intercambio de buenas practicas.

Con respecto al presupuesto, la partida de Actividades de formacion se desglosa en dos
subpartidas basicas: una para cubrir los desplazamientos (Viaje) y otra para cubrir
alojamiento y/o manutencién (Apoyo individual). En el caso concreto de las actividades de
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larga duracidn, se puede solicitar también una tercera subpartida (Apoyo lingiiistico) para
cubrir la formacion en idiomas previa a la movilidad.

En la partida de Viaje, ademas se pueden incluir dos subpartidas (ver condiciones en la
Guia del programa):

e Costes excepcionales para sufragar costes de viaje desde o hacia territorios
ultraperiféricos y regiones de ultramar.
e Complemento para costes adicionales de viajes internos.

El importe de cada una de estas subpartidas se calcula en base a los costes unitarios
establecidos en las tablas de presupuesto que aparecen en la Parte B de la Guia 2017.

Esas mismas tablas recogen las condiciones en las que, en base a costes reales, podran
solicitarse ayudas para facilitar la participacion, por un lado, de personas con necesidades
especiales (Necesidades especiales).

Las actividades de formacion en el dmbito de la Educacidn Escolar se clasifican segun la
duracion de las actividades y el tipo de participantes:

Blended Mobility > Movilidad combinada

* Movilidad de corta duracién.
+ Duracion: de 5 dias a 2 meses (excluyendo los dias de viaje).

+ Alumnado
DESTINARIOS * Puede servir para dirigirse a personas con necesidades
educativas especiales o con menos oportunidades.

= Movilidad virtual + uno o varios periodos de movilidad fisica.
+ Las TIC constituyen un espacio real de trabajo.

« |deal para facilitar el acceso y dar continuidad a determinados
itinerarios formativos.

CARACTERISTICAS

o
°
©
c
S
=
©
]
©
S
©
o
(70}
Q
o
©
S
2
)
(@)
<

Pagina 14 de 18



* *
.
o £ ®  GOBIERNO MINISTERIO Se Ie,’
OH® T DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA et
Y DEPORTE e
2l s rasmus
INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION

Actividades de formacion conjunta de corta duracion para personal

eMovilidad de corta duracion.

eDuracion: de 3 dias a 2 meses (excluyendo los dias de
viaje).

eSectores: Escolar

DESTINARIOS ePersonal de los centros educativos que forman parte de
la asociacion.

* No confundir con reuniones transnacionales de proyecto.

* Diferentes formatos: visitas de estudio, talleres, cursillos, etc.
e Para maximizar el impacto: pequefios grupos de diferentes
paises y n2 equilibrado de participantes nacionales y
extranjeros.

eLa movilidad debe ser coherente con los objetivos del
proyecto.

S ——

Estancias para impartir docencia o realizar

formacion de larga duracion

* Movilidad de larga duracion.
* Duracion: de 2 a 12 meses.
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» Personal de las institucicnes que forman parte de la
asociacion.

DESTINARIOS

* Periodo de docencia o formacion en una institucion asociada.

* La movilidad debe ser coherente con los objetivos del proyecto.
* Acuerdo de movilidad v reconocimiento obligatorios.

* Preparacion lingiiistica: en linea o presencial

* Se recomienda prever las posibles dificultades derivadas de
condiciones laborales y organizativas (sustituciones del
profesorado, concesion de permisos, etc ).
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7. REFERENCIAS SOBRE POLITICAS RELATIVAS A LA EDUCACION Y
LA FORMACION DE PERSONAS ADULTAS

Politica de la UE en materia de educacidn de personas adultas

Grupo de trabajo de la CE sobre formacion de personas adultas

Comision Europea, 2006. Aprendizaje de adultos: Nunca es demasiado tarde para aprender

Comisidn Europea, 2007. Plan de Accidn sobre el aprendizaje de Adultos

Comisién Europea, 2011. Plan Europeo renovado de aprendizaje de Adultos

Comisidn Europea, 2015. Adult Education and Training in Europe: Widening Access to

Learning Opportunities. Eurydice Report

MECD, 2011. El aprendizaje permanente en Espafia

MECD, 2015. Plan estratégico de aprendizaje a lo largo de la vida

LOE-LOMCE, texto consolidado (10 de diciembre de 2013)

8. EJEMPLO DE PROYECTO

Asociacidn estratégica para Educacion de Personas Adultas (KA204)

Coordinador (ES) Ayuntamiento de Sestao, Concejalia de Empleo y Servicios
Sociales

ONG Almeria Acoge

Ayuntamiento de Gante

Autoridad Centros Educativos de Personas Adultas de Gante

Leicester City Council

Duracion: 24 meses

Contexto: baja cualificacidn profesional de la poblacion adulta en riesgo de exclusion
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Necesidades:

e Formacion de la poblacion adulta para la mejora de sus competencias matematicas
y sus conocimientos financieros, con vistas a incrementar su empleabilidad y
disminuir la desventaja social, potenciando asi la inclusion social.

e Formacion de educadores y técnicos en metodologias motivadoras e innovadoras y
elaboracién de recursos.

Temas: mejora de competencias basicas, empleabilidad, inclusién

Se van a realizar 2 reuniones transnacionales cada afo:
12 Reunidn inicial en Reino Unido
22 Espafa: coordinacion del trabajo
32 Bélgica: coordinacion del trabajo
42 Espaiia: elaboracién del Informe Final

Quieren realizar dos productos intelectuales:
1. Repertorio de instrumentos y actividades on-line para trabajar con las personas
adultas, testado en las organizaciones participantes y socios locales.
2. Guia de trabajo para formadores/as de personas adultas en riesgo de exclusion:
“Cémo mejorar la empleabilidad a través del aumento de competencias base en
Matematicas y conocimiento financiero.”

En la partida de gastos excepcionales se solicita el 75% del coste de las traducciones los
productos intelectuales a todas las lenguas de la asociacion para poder llegar al maximo
numero de personas. Este gasto se justifica debidamente y se cifie a las condiciones que se
expresan en la Guia del programa Erasmus+.

El resumen del presupuesto calculado para los dos anos de vida del proyecto es el
siguiente:

Version del fermulario: 3.06

J.2. Resumen del presupuesto

Actividades de formacion, ensefianza o aprendizaje
Costes.
Reuniones Productos excencionales Necesidades
PIC de la organizacién |transnacionales| . I | Apoyo Apoyo (costes de al Costes excepcionales Total
del provacto | INtelectuales Viaje o } : viaje de los especiales
proy! individual | linguistico
palses y
territorios de
ultramar)
950416477 1725.00 10300.00 2000.00 14025.00
940068808 1725.00 2040.00 3765.00
930888631 1725.00 9140.00 2500.00 13365.00
946501460 1725.00 3240.00 4965.00
962800467 1725.00 13920.00 15645.00
Total 8625.00 38640.00 4500.00 51765.00
Gestion y ejecucion del proyecto 36000.00
J.2.1. Subvencion total del proyecto
| Subvencién calculada ‘ 87765.00 ‘
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