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PLANIFICACION DE EUROAPPRENTICES 2019 ESPANA

Introduccion

En 2017 nace “EuroApprentices” a través de las Agencias Nacionales de Austria, Republica Checa,
Alemania, Dinamarca, Finlandia; creando una red europea de “Euroaprentices" a modo de embajadores
y difusores del programa Erasmus+. Espaia, a través del SEPIE (Agencia Nacional Erasmus+ de Espafia)
se adhiere a la iniciativa en abril de 2018, seleccionando para ello a 5 Euroaprentices que participaron
en el encuentro europeo de la red celebrado en Viena en Mayo de 2018.

La idea se basa en que estudiantes que hayan realizado actividades de movilidad en el marco del
programa Erasmus+ compartan sus experiencias y asi motivar la participacién de otros. Con la red
“EuroApprentices” se pretende poner cara e ilustrar las historias de lo que es y qué significa en la vida
de las personas participar en Erasmus +.

Los “EuroApprentices” constituyen un instrumento para fomentar la movilidad Erasmus+ entre los
estudiantes, asi como para reforzar el atractivo de la Formacién Profesional como itinerario formativo.

1. Objetivos

El objetivo general de la red “EuroApprentices” es que los antiguos estudiantes participantes en
proyectos de movilidad Erasmus + difundan sus historias, contribuyendo a visibilizar el impacto que
supuso en sus vidas y asi animar al resto del alumnado a que participe en el programa.

Los “EuroApprentices” mejoran la visibilidad de Erasmus + en su entorno y motivan la participacion de
otros estudiantes y proveedores de FP exponiendo su experiencia en el extranjero asi como el beneficio
gue esta ha supuesto en su desarrollo personal y profesional.

Se trata de una red cuya operatividad pretende abarcar todo el territorio nacional y que sirve como
motor de motivacion para toda comunidad educativa (Centros educativos, familias, instituciones locales
empresas, alumnado) con el fin de difundir el programa Erasmus+.

En resumen se trata de:

e Animar a la participacion en el programa Erasmus + a otros estudiantes.

e Incrementar la visibilidad y el impacto del programa Erasmus+.

e Aumentar el atractivo de la Formacién Profesional de Grado Medio, Formacién Profesional
Basica, Formacidn Profesional Adaptada, Certificados de profesionalidad y Ensefianzas Medias
Artisticas y Deportivas.

e Promover la ciudadania europea.

2. Lineas de actuacion de EuroApprentices 2019

Tras los buenos resultados en 2018, el SEPIE ha incluido en su plan de trabajo anual 2019 la iniciativa
EuroApprentices con algunas modificaciones con respecto a lo que se llevd a cabo en 2018. Se ha
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disefado un proyecto en el que se pretende que la red EuroApprentices de Espafia adquiera solidez,
tenga un caracter plural y tenga una apropiada distribucidn territorial.

Se ha previsto aumentar la comunidad de EuroApprentices en Espafia dando entrada a que todas las
comunidades auténomas tengan un representante a nivel nacional, para ello se seleccionara un
Euroapprentice por cada una de ellas.

Con motivo de la reunién del grupo de trabajo de Formacion Profesional SEPIE- Comunidades
Autonomas se compartio esta posibilidad que encontré una excelente acogida entre los asistentes.

Asi mismo en las jornadas anuales informativas Erasmus+ 2019 para Formacion Profesional se hizo una
presentacion sobre el futuro de EuroAppentices en Espaia.

Los dias 11 y 12 de Diciembre de 2018 tuvo lugar en Helsinki una reunidn internacional de
coordinadores EuroAppentices, a la que asistié un representante de SEPIE. En ella se marcaron algunos
objetivos tales como: la ampliacién de la red a otros paises, establecimiento de una estrategia de
actuacién para el futuro y la organizacion del encuentro europeo de EuroApprentices que se celebrara
en Malta en mayo de 2019.

3. Plan de trabajo

La estrategia de actuacién se fundamenta en que los miembros seleccionados den a conocer sus
experiencias con el objeto de incrementar la participaciéon del alumnado en las movilidades Erasmus+.
Se pretende por tanto su intervencidn activa por ejemplo en charlas informativas, eventos educativos,
redes sociales y/o todos aquellos espacios o instituciones donde se les requiera'y donde se pueda dar
visibilidad y difusién a Erasmus +.

En esta convocatoria se pretende dar una mayor dimensién y difusién que en la con anterior por ello:

e Se ha <creado un contenido especifico en la pagina web del SEPIE.
http://sepie.es/iniciativas/euroapprentices/

e La Agencia Nacional Erasmus + estd en contacto con los las Consejerias de Educacidn de los
Gobiernos de las CCAA a través del grupo de trabajo.

e Asi mismo se ha contactado con los beneficiarios ERASMUS + de proyectos de movilidad
modalidades KA102 y KA116, mediante un correo masivo, para dar a conocer y animar a
participar en la red y asi haya un mayor nimero de inscripciones.

Durante el mes de marzo se resolvera el proceso de seleccién de los 19 miembros. Finalizado este se
impartira una formacion especifica con el objeto de darles la informacién necesaria relacionada con el
programa asi como estrategias de comunicacién para una buena difusion del programa Erasmus+.
Durante esta jornada de formacion en Madrid se grabard un video donde narrardn su experiencia
ERASMUS+ que se publicara en el perfil del miembro en la web, poniendo cara de este modo a toda la
red EuroApprentices-Espana.

Anualmente se celebra en distintas ciudades europeas un encuentro de la red EuroApprentices una
oportunidad, estos encuentros constituyen una gran oportunidad para que los EuroApprentices de los
paises miembros de la red compartan sus historias de éxito Erasmus+, también sirve para que conozcan
al resto de EuroApprentices y con todo ello fortalezcan su identidad europea. Para 2019 este encuentro
anual se celebrara en Malta en el mes de Mayo. El SEPIE realizard un proceso de seleccién de cinco
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EuroApprentices, entre los 19 miembros, que representen a Espafia en este encuentro europeo. Entre
otros estan previstos grupos de trabajo relacionados con: realizacidn y edicién de video para redes
sociales, como superar el miedo a hablar en publico a través de la improvisacion teatral, las redes
sociales como herramienta poderosa para nuestros propdsitos o cdmo dar un discurso. Los participantes
recibiran un certificado con las competencias adquiridas en este evento.

En septiembre se pretende que la red EuroApprentices-Espaia esté en pleno funcionamiento en todo el
territorio nacional coincidiendo con las del inicio del curso escolar, momento en el que comienza la
seleccion de alumnado para las movilidades, donde los EuroApprentice podran prestar apoyo a las
labores de difusidn del programa.

En el mes de septiembre igualmente se va a seleccionar un representante Euroapprentices Espaia por
parte de SEPIE, para que participe en la EU Vocational Skills Week de Helsinki que tendra lugar entre el
14y el 18 de Octubre de 2019.

En el mes de diciembre durante la celebracién de las Jornadas de Difusién Erasmus+ 2020 se pretende la
participacién de un EuroApprentice 2019, narrando su experiencia con el objeto de que los
beneficiarios conozcan esta experiencia en toda su dimension.

4. Criterios de seleccion

SEPIE, como Agencia Nacional Erasmus+, seleccionard a los “EuroApprentices” entre aquellos que
presenten su solicitud antes del 25 de Marzo de 2019. Se buscan personas dinamicas, con ganas de
aprender y que tengan alguna de estas caracteristicas:

e Motivacion.

e Compromiso.

e Autonomia.

e Con Iniciativa para organizar y participar en eventos de difusion.
e Dominio de las redes sociales.

e Disponibilidad para viajar dentro y fuera del territorio nacional.

4.1. Requisitos para participar

e Antiguo alumnado de Formacién Profesional de Grado Medio, de Formacién Profesional Basica
o Formacion Profesional Adaptada, Certificados de profesionalidad niveles I, II, y I, vy
Ensefianzas Medias Artisticas y Deportivas.

e Que hayan han realizado una estancia en el extranjero con el programa Erasmus +.

e Cumplimentar el formulario de solicitud a través de la web del SEPIE dentro en el plazo
establecido.

e Disponibilidad para viajar y realizar actividades organizadas tanto por el SEPIE, como por los
gobiernos de las Comunidades Auténomas, las Entidades Locales asi como Centros Educativos o
de formacion, siempre que tengan por objeto la difusién del programa Erasmus+.

4.2 Baremo de seleccion

e Participantes en movilidad de larga duracidn. (> 89 dias): 3 puntos.
e Participantes en movilidad de duracién media 30 a 89 dias : 2 puntos.
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e Participantes en movilidad de corta duracién menor de 30 dias: 1 punto.

e Nivel deinglés B1: 1 punto.

e Nivel de inglés B2: 2 puntos.

e Participacidn en eventos relacionados con Erasmus+: 2 puntos.

e Sjtuacién de desventaja acreditable entendida como la dificultad afiadida para participar en
movilidades internacionales por situacidon de discapacidad, dificultades educativas, problemas
de salud, diferencias culturales, obstaculos econdémicos y/o geograficos, tal como se
conceptualiza en la propia Guia del programa Erasmus+ 2019: 3 puntos.

4.3 Seleccion

En el mes de marzo se publicara en la pagina web de SEPIE el listado con los estudiantes seleccionados
un “Euroapprentice” de cada Comunidad Auténoma ademds de uno por cada una de las Ciudades
Autonomas de Ceuta y Melilla, llegando a un total de 19.

4. Actividades de “EuroApprentices Espaiia ”

Entre las actividades que realizaran los participantes en la red “EuroApprentices” (supervisadas desde
el SEPIE en colaboracién cuando sea necesario con otras Administraciones Publicas o instituciones
implicadas en el programa Erasmus+):

» Colaborar en charlas, coloquios, paneles de expertos, mesas redondas, ferias, seminarios de
contacto en: centros de formacion, centros escolares y cualquier otra institucién que les
requiera para difundir su experiencia Erasmus+.

Participar en eventos que organice el SEPIE a nivel nacional.

Intervenir en encuentros europeos.

Colaborar en la elaboracién de contenidos EuroApprentices en las redes sociales.
Comprometerse con la red para conseguir dar una mayor visibilidad al programa Erasmus+.

YV VYV

5. Cronograma de actuacion

e 22 de febrero de 2019: publicacién de la convocatoria.
http://erasmusplus.gob.es/eventos/2019/euroapprentices 2019/

e 22 de febrero de 2019: creacién de una seccién dedicada EuroApprentices.

e http://sepie.es/iniciativas/euroapprentices/index.html

e 22 de febrero de 2019: publicacion en twitter y Facebook del SEPIE de la convocatoria.

e 25 de marzo de 2019: fin del plazo de presentacién de solicitudes (ampliable).

e Principios de abril de 2019: publicacion de los listados de admitidos.

e Mes de abril: actividad formativa organizada por el SEPIE a los 19 participantes seleccionados.

e 8,9y 10 de mayo de 2019: los 5 seleccionados junto con el ATD responsable de la actividad,
acudiran al encuentro europeo en Malta.

e 14 al 18 de Octubre de 2019: participacion de un Euroapprentice EU VOCATIONAL Skills Week
en Helsinki.

e Diciembre de 2019: participacion de un EuroApprentices en las Jornadas anuales de difusién
Erasmus+.
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