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¢Es usted un proveedor de
educacion o formacion?

Como profesional de la educacion o la
formacion, puede acceder a informacién
sobre:

* reconocimiento de capacidades y cualificaciones

+ validacion del aprendizaje no formal e informal

+ el Marco Europeo de Cualificaciones (MEC)
También puede obtener informacion general sobre

como aprender y trabajar en cualquier pais de
Europa.

iDé un paso mas con
Europass y alcance el éxito
en toda Europa!

Deé un
0asO Mas!

www.europass.eu

Este folleto ha sido elaborado por los Centros Nacionales Europass
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iDescubra talentos con
Europass en sus
contrataciones!




iDescubra talentos con Europass
en sus contrataciones!

Europass es una cartera de competencias
creada por la Union Europea. Lo
gestionan los 34 Centros Nacionales
Europass que hay en Europa.

Europass responde a las necesidades de

transparencia y reconocimiento de las
capacidades, competencias y
cualificaciones de todos los ciudadanos.

Europass es una herramienta europea
multilingUe gratuita para la contratacion
de personal: presenta la experiencia
académica y profesional de los candidatos
de forma normalizada e inteligible.

Por qué deberia utilizar Europass
como herramienta de
contratacion

Estos son los beneficios:

« Como empleador o reclutador, puede tener una
vision clara y concisa de las cualificaciones,
competencias y experiencia de cualquier candidato a
través del perfil Europass.

* Los CV Europass pueden compararse faciimente y
pueden ayudarle a comprender mejor las
competencias de los candidatos. En unos pocos clics
se pueden localizar sus habilidades, diplomas,
certificados y cualificaciones.

* Europass facilita el proceso de seleccion. Ahorre
espacio y tiempo, sin necesidad de imprimir nada, ya
que puede recibir toda la informaciéon y documentos
de los candidatos a través de un Unico enlace o
archivo PDF.

¢Esta contratando personal?

Puede encontrar al mejor candidato cualificado ya
que Europass es el formato de CV mas popular en la
UE. jMas de 38 millones de personas en toda Europa
lo han utilizado!

Fomente el desarrollo de capacidades de su plantilla
actual. Asi, sus empleados podran llevar un registro
de sus logros y progresos en el trabajo.

Publique gratis sus vacantes en el portal del Servicio
Europeo de Empleo (EURES). Europass destacara las
vacantes relevantes para los solicitantes de empleo
con un perfil de competencias adecuado.

Con Europass puede identificar
las competencias necesarias
para su oferta de empleoy
encontrar al mejor candidato

Europass también ofrece documentos oficiales que
le ayudaran a comprender claramente las
competencias y experiencias de los candidatos en
toda la UE:

* El Suplemento Europass al Titulo proporciona
informacion util sobre los titulos de ensefianzas
superiores (por ejemplo, calificaciones y logros
alcanzados, instituciéon emisora, etc.).

* El Suplemento Europass al Certificado proporciona
informacién util sobre las cualificaciones
profesionales (por ejemplo, competencias
adquiridas, calificaciones y logros alcanzados,
instituciéon emisora, etc.).

* El Documento de Movilidad Europass reconoce
cualquier experiencia de movilidad internacional y
las competencias adquiridas mientras se estudia,
trabaja o realiza un voluntariado en el extranjero.

También puede expedir
Credenciales Digitales Europeas.
Estas credenciales a prueba de
manipulaciones se utilizan para
autenticar, validar y reconocer
facilmente resultados de
aprendizaje.

Las EDC describen cualquier tipo de
logro de aprendizaje: actividades,
evaluaciones, habilitaciones
profesionales, asi como
cualificaciones.



